JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000001164 |
Nivel | NIVEL 5 \
Denominacion Tabular \ Analista A \
Denominacién Funcional | ANALISTA DE CONTROL PATRIMONIAL |
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) | ANALISTA ESPECIALIZADO E \

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7025 |
RFC | |
Nombre | ALBERT AGUILERA ERNESTO ASSAEL \

C) Objetivo General del Puesto

] Mantener actualizado el inventario general de bienes muebles del Organismo. \

D) Funciones del Puesto



JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

’ 1 ] Realizar altas, bajas y actualizaciones de bienes muebles activos y econémicos, propiedad del Organismo.

2 Recuperar el importe por concepto de dafio a los bienes muebles o recuperar su valor por extravio, asi como generara
el formato de liberacion a empleados de baja.

| 3 | Iniciar el proceso de baja de los bienes muebles y econémicos. |
] 4 ] Manejar del inventario de equipo electromecanico y material usado y dafado. \
5 Dar seguimiento a actas de hechos de dafio o extravio de bienes muebles por parte de los empleados y que se investiga

por parte del Organo Interno de Control.

’ Il PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

| Profesion | Grado de Estudios

! Administracién \ Técnico Superior Universitario

| 2. Experiencia Laboral

] Experiencia Laboral ] En ] Tiempo \
| Experiencia laboral | Areas administrativas | De 1 afio 0 menos |
| 3. Idioma \
| Idioma | Grado de dominio |
| No aplica | No aplica |

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Visién de Gobierno

| Capacidad profesional | Grado de dominio |
| Capacidad organizativa | Muy importante |
] Vision de Servicio \ Muy importante \

] Liderazgo \ Importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] Toma de decisiones

\ Importante

| Trabajo en equipo

| Muy importante

| Manejo de Tecnhologia

| Muy importante

] Vision de Gobierno

\ Esencial

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales

| Capacidad profesional

| Grado de dominio

] Comunicacion

\ Muy importante

] Alineando el desempefio para el éxito \ Importante \
| Interpretacion de leyes y reglamentos | Importante |
| Andlisis | Importante |
] Seguimiento \ Muy importante \

! 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema

Conocimiento especifico

| | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Federales

Ley de Adquisiciones,
Servicios del Sector Publico

Arrendamientos vy

Muy importante

| Normatividad | | Leyes Federales

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

| Muy Importante

Normatividad Leyes Estatales

Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.

Muy Importante

Normatividad Leyes Estatales

Ley del Trabajo de los Servidores Publico al
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato.

Muy importante

Normatividad Leyes Estatales

Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal que
corresponda.

Muy importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Normatividad Leyes Estatales Ley para Ejercicio y Control de los Recursos Muy importante
Pablicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Muy importante
Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Hacienda para los Municipios del Estado Muy importante
de Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Muy importante
Publica para el Estado de Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Ingresos para el municipio de Irapuato, Muy importante
Guanajuato para el ejercicio fiscal que
corresponda.
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento Orgéanico de la Administracién del Muy importante
Internos Municipio de Irapuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de lrapuato Guanajuato.
] Normatividad Otros ] ] Transparencia en la Rendicién de Cuentas. Muy Importante

Administracion

Lineamientos
Internos

Lineamientos Generales de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal.

Muy importante

Administracion

Lineamientos
Internos

Politicas de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Servicios de la Junta de Agua
Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento
del municipio de Irapuato, Gto.

Muy importante

Administracion

Administracion de
Recursos Materiales

Conceptos generales  administracién  de

recursos materiales

Muy importante

Administracion

Administracion de
Proyectos

Conocimientos
estratégica.

generales en planeacién

Muy importante

Administracion

Administracion de
Recursos Financieros

Conocimientos generales de administracion de
recursos financieros.

Muy importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Contabilidad Presupuesto Conocimientos generales de contabilidad Muy importante
presupuestaria.

| E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ] 14.07.2022 \
Fecha de actualizacion | 14.07.2022 |
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000001128

Nivel | NIVEL 5

Denominacion Tabular \ Analista A

Denominacién Funcional | Analista de combustibles

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) | JEFE DE AREA C

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 6989
RFC |
Nombre ] GARCIA RAMIREZ LUIS

C) Objetivo General del Puesto

Administracion en la compra de combustibles para uso en el parque vehicular, maquinaria y equipos.




D) Funciones del Puesto

JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] 1 ] Gestionar la adquisicion de combustibles para uso del parque vehicular, maquinaria y equipos.
2 Rea_lizar el tramite para el pago correspondiente al suministro de combustibles para el parque vehicular, maquinaria y
equipos.

| 3 | Asignar las cargas del consumo de combustibles para los usuarios de vehiculos en el Organismo. |
| 4 | Suministrar el combustibles en equipos de bombeo en carcamos y maquinaria excavadora. |
] 5 ] Generar y analizar la informacion acerca del suministro de combustibles del parque vehicular, maquinaria y equipos. \
| Il PERFIL DEL PUESTO |
| 1. Escolaridad |
| Profesién | Grado de Estudios |
] Bachillerato \ Técnico Superior Universitario \

2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Administracion ] De 1 a 3 afios \
| 3. ldioma |
| Idioma | Grado de dominio \
| No aplica | No aplica |

4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio \

] Capacidad organizativa

\ Muy importante \

| Visién de Servicio

| Muy importante |




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

| Trabajo en equipo

| Muy importante |

] Manejo de Tecnologia

\ Importante ‘

| Visién de Gobierno

| Esencial |

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

] Capacidad profesional

\ Grado de dominio \

| Comunicacion

| Muy importante |

| Alineando el desempefio para el éxito

| Muy importante |

| Analisis

[ il |

| Seguimiento

| Importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |
Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de los Muy Importante
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.
Normatividad Leyes Estatales Ley del Trabajo de los Servidores Publico al Muy importante
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato
Normatividad Leyes Estatales Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Importante
Guanajuato
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato
Normatividad Disposiciones Politicas de Adquisiciones, Enajenaciones, Importante
Administrativas Arrendamientos y Servicios de la Junta de Agua
Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento
del municipio de Irapuato, Gto.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Normatividad Disposiciones Politicas para el Uso y Conservacion de Unidades Importante
Administrativas Vehiculares y Maquinaria.

Normatividad Disposiciones Politicas para Administracién, Suministro, Uso y Importante
Administrativas Control de Combustibles.

Administracion Lineamientos Lineamientos Generales de Racionalidad, Importante
Internos Austeridad y Disciplina Presupuestal

| E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ] 18.07.2022 \
Fecha de actualizacion | 18.07.2022 |
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000100053

Nivel | NIVEL_6

Denominacion Tabular \ Analista especializado E

Denominacién Funcional | ANALISTA DE ADQUISICIONES

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) \ DIRECTOR DE AREA B

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7421
RFC |
Nombre ] ZAVALA FONSECA ANA PATRICIA

C) Objetivo General del Puesto

Validar que la informacién contenida en la requisicidn sea correcta para asegurar las mejores condiciones para la adquisicion

de bienes necesarios.




D) Funciones del Puesto

JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

1 Realizar la investigacion de mercado de los requerimientos de los bienes plasmados en las requisiciones solicitadas por
las diferentes areas del Organismo.
2 Elaborar la orden de compra y agregarle su cotizacion mas conveniente de acuerdo a la tabla de montos maximos del
ejercicio en curso.
3 Realizar la tabla comparativa de aspecto econdémicos de la investigacion de mercado para identificar la base de precios
no aceptable antes de IVA.
4 Enviar invitacion a los proveedores para recibir su propuesta final de adjudicacion de los bienes solicitados por las areas
del Organismo.
] 5 ] Generar la reserva y solicitud de pago de las érdenes de compra.
’ Il PERFIL DEL PUESTO
| 1. Escolaridad
| Profesion | Grado de Estudios

| Econémico Administrativo

| Licenciatura

2. Experiencia Laboral

! Experiencia Laboral

! Tiempo

| Experiencia laboral

| Areas administrativas | De 1 a 3 afios

| 3. Idioma
| Idioma | Grado de dominio
] No aplica \ No aplica

4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno

| Capacidad profesional

| Grado de dominio

| Capacidad organizativa

| Muy importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

| Visién de Servicio

| Muy importante |

] Liderazgo

\ Importante ‘

] Toma de decisiones

\ Importante \

| Trabajo en equipo

| Muy importante |

| Manejo de Tecnhologia

| Muy importante |

| Visién de Gobierno

| Esencial

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

] Comunicacion

\ Muy importante \

| Alineando el desempefio para el éxito

| Muy importante |

| Interpretacion de leyes y reglamentos

| Muy importante |

| Analisis

\ Muy importante

| Seguimiento

| Muy importante

| 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema

Conocimiento especifico

| | Grado de dominio

Normatividad

Leyes Federales

Ley de Adquisiciones,
Servicios del Sector Publico

Arrendamientos vy

Muy importante

Normatividad ! ! Leyes Federales ! ! Ley General de Contabilidad Gubernamental. \ ! Muy Importante
Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de los Muy Importante
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.
Normatividad Leyes Estatales Ley del Trabajo de los Servidores Publico al Muy importante
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Normatividad Leyes Estatales Ley del Presupuesto General de Egresos del Muy importante
Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal que
corresponda.
Normatividad Leyes Estatales Ley para Ejercicio y Control de los Recursos Muy importante
Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Muy importante
Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Hacienda para los Municipios del Estado Muy importante
de Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Muy importante
Publica para el Estado de Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Ingresos para el municipio de Irapuato, Muy importante
Guanajuato para el ejercicio fiscal que
corresponda.
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento Organico de la Administracion del Muy importante
Internos Municipio de Irapuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato.
! Normatividad ! Otros ! ! Transparencia en la Rendicién de Cuentas. \ ! Muy Importante

Administracion

Lineamientos
Internos

Lineamientos Generales de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal.

Muy importante

Administracion

Lineamientos
Internos

Politicas de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Servicios de la Junta de Agua
Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento
del municipio de Irapuato, Gto.

Muy importante

Administracion

Administracion de
Recursos Materiales

Conceptos generales  administracion  de

recursos materiales

Muy importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Administracion Administracion de Conocimientos  generales en  planeacion Muy importante
Proyectos estratégica.
Administracion Administracion de Conocimientos generales de administracion de Muy importante
Recursos Financieros recursos financieros.
Contabilidad Presupuesto Conocimientos generales de contabilidad Muy importante
presupuestaria.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion | 14.07.2022 |
Fecha de actualizacion ! 14.07.2022 \
Estatus | AUTORIZADO \
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO |

A) Datos Generales |

Secuencial | 0000000371 |
Nivel | NIVEL 4 \
Denominacion Tabular \ Analista B \
Denominacion Funcional | ASISTENTE EJECUTIVO |
Gerencia | GERENCIA DE ATENCION A COMUNIDADES RURALES |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) \ GERENTE B \

Horario \ Matutino \

Personas a su cargo | |

Puesto tipo | No |

Id. del Puesto \ \

Descripcién del Puesto Tipo \ \

B) Datos del Personal |

No. de Empleado (a) | 6214 |
RFC | |
Nombre | ARIAS REYES JOSE LUIS \

C) Objetivo General del Puesto |

Dar atencion, registro, canalizacion y seguimiento de llamadas telefénicas y correspondencia recibidas en el area de adscripcion,
dar seguimiento a los reportes generados en el area.




D) Funciones del Puesto

JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] 1 ] Recibir y registrar documentos. ‘
| 2 | Redactar oficios, notificaciones, memorandos y/ correos del area. |
| 3 | Recopilar la informacién de las actividades del area para realizar los informes, mensuales, trimestrales y anuales. |
! 4 ! Revisar constante del correo institucional, en cuanto a la atencién y seguimiento de la correspondencia que se remite. \

] 5 ]Controlar el archivo interno (de concentracion y de tramite). \

Il PERFIL DEL PUESTO |

| 1. Escolaridad

! Profesién

\ Grado de Estudios \

| Administracién

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | En | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Actividades secretariales ] De 1 a 2 afios \
| 3. ldioma |
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica \ No aplica \

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio \

| Capacidad organizativa

| Muy importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

! Trabajo en equipo

\ Muy importante \

] Manejo de Tecnologia

\ Importante \




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] Vision de Gobierno

\ Muy importante

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales

| Capacidad profesional

| Grado de dominio

| Comunicacién

| Muy importante

] Seguimiento

\ Muy importante

] Orientacion hacia la calidad

\ Muy importante

| 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema

" | conocimiento especifico

| | Grado de dominio |

Normatividad

Leyes Estatales

Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.

Muy Importante

Normatividad

Reglamentos
Internos

Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de

Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato

Muy importante

Administracion

Conceptos Generales
de Administracion

Conceptos generales de administracion.

Importante

Informacion y
Telecomunicaciones

Conocimientos Redaccion Conocimientos generales de las reglas de Muy importante
aplicables a varias redaccion.

ciencias

Conocimientos Archivonomia. Conceptos generales archivonomia. Importante
Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracién

Fecha de actualizaciéon

Estatus

Elaboré

Validé

Autorizé

| 23.08.2022 |

| 23.08.2022 |

| AUTORIZADO \

Marisol Zavala Barroso
Directora de Recursos Humanos

Elias Hernandez Garcia
Gerente de Atenciéon a Comunidades Rurales

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000000992

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | CAJERA

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE AREA B

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | Si

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ] CAJERA

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 6853
RFC |
Nombre ‘ BARROSO ITURRIAGA TERESA

| C) Objetivo General del Puesto

\ Atencién a los usuarios para el cobro de los servicios del Organismo.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Recibir los pagos de los usuarios. ]
| 2 | Entregar el efectivo de los recursos recaudados. |
| 3 | Realizar la apertura y cierre de la caja. |
] 4 \ Archivar los informes de relacién de cobros. ]
] 5 \ Abastecer de los recursos de los cajeros, retiros parciales y cortes de los mismos. ]
| 6 | Entregar los valores a empresa externa. |

| 11 PERFIL DEL PUESTO |

| 1. Escolaridad |

| Profesion | Grado de Estudios |

| Administrativo | Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral |

| Experiencia Laboral | En | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de cajas de efectivo \ De 1 afio 0 menos ]
! 3. ldioma !
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |

| Capacidad organizativa | Importante |

| Visién de Servicio | Muy importante |




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] Trabajo en equipo

] Muy importante ]

| Manejo de Tecnologia

| Importante |

] Vision de Gobierno

] Muy importante ’

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

! Comunicacién

! Muy importante !

] Seguimiento

] Muy importante ’

| Orientacion hacia la calidad

| Muy importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad

Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de Muy Importante
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Administracion

Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracion

Informacion y
Telecomunicaciones

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante
Técnicos
Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacion ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000000880

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | CAJERA

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE AREA B

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | Si

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ] CAJERA

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 6741
RFC |
Nombre ‘ CORONA VARGAS IMELDA

| C) Objetivo General del Puesto

\ Atencién a los usuarios para el cobro de los servicios del Organismo.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Recibir los pagos de los usuarios. ]
| 2 | Entregar el efectivo de los recursos recaudados. |
| 3 | Realizar la apertura y cierre de la caja. |
] 4 \ Archivar los informes de relacién de cobros. ]
] 5 \ Abastecer de los recursos de los cajeros, retiros parciales y cortes de los mismos. ]
| 6 | Entregar los valores a empresa externa. |

| 11 PERFIL DEL PUESTO |

| 1. Escolaridad |

| Profesion | Grado de Estudios |

| Administrativo | Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral |

| Experiencia Laboral | En | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de cajas de efectivo \ De 1 afio 0 menos ]
! 3. ldioma !
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |

| Capacidad organizativa | Importante |

| Visién de Servicio | Muy importante |




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] Trabajo en equipo

] Muy importante ]

| Manejo de Tecnologia

| Importante |

] Vision de Gobierno

] Muy importante ’

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

! Comunicacién

! Muy importante !

] Seguimiento

] Muy importante ’

| Orientacion hacia la calidad

| Muy importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad

Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de Muy Importante
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Administracion

Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracion

Informacion y
Telecomunicaciones

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante
Técnicos
Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacion ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000000189

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | CAJERA

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE AREA B

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | Si

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ] CAJERA

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 5883
RFC |
Nombre ‘ FLORES HERNANDEZ ROSA MARIA

| C) Objetivo General del Puesto

\ Atencién a los usuarios para el cobro de los servicios del Organismo.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Recibir los pagos de los usuarios.

| 2 | Entregar el efectivo de los recursos recaudados.

| 3 | Realizar la apertura y cierre de la caja.

] 4 \ Archivar los informes de relacién de cobros.

] 5 \ Abastecer de los recursos de los cajeros, retiros parciales y cortes de los mismos.
| 6 | Entregar los valores a empresa externa.

| 11 PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

! Profesién

! Grado de Estudios !

| Administrativo

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de cajas de efectivo \ De 1 afio 0 menos ]
] 3. ldioma ]
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

! Trabajo en equipo

! Muy importante !




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

! Manejo de Tecnhologia ! Importante !

| Visién de Gobierno | Muy importante |

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |
| Comunicacion | Muy importante |
| Seguimiento | Muy importante |
] Orientacion hacia la calidad ] Muy importante ]

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema ' | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de Muy Importante
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Administracion Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracién

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante
Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante
Informacion y

Telecomunicaciones




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacion ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000000185

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | ANALISTA DE INGRESOS

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE AREA B

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ]

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 5869
RFC |
Nombre ‘ HERNANDEZ AGUIRRE BLANCA ISABEL

| C) Objetivo General del Puesto

\ Aplicar los pagos realizados por los usuarios externos.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Realizar el registro diario de los pagos realizados en establecientes y bancos.
| 2 | Llevar a cabo la domiciliaciéon de pagos.

| 3 | Realizar los pagos a proveedores de servicios.

] 4 \ Elaborar la conciliacion de pagos de los establecimientos externos.

] 5 \ Generar y registrar las pélizas de ingresos y pélizas de diario.

’ Il PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

| Profesion

| Grado de Estudios |

| Administrativo

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
| Experiencia laboral | Areas contables, bancarias y de cajas | De 1 afio 0 menos |
| 3. Idioma |
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

] Trabajo en equipo

] Muy importante ]

] Manejo de Tecnologia

] Muy importante ’




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] Vision de Gobierno ] Muy importante ]

! 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales !

| Capacidad profesional | Grado de dominio |

] Comunicacion ] Muy importante ]

| Seguimiento | Muy importante |

| Orientacion hacia la calidad | Muy importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad

Leyes Estatales

Ley de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Muy Importante

Internos

Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante

Administracion Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracion

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante

Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante

Informacion y

Telecomunicaciones




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacién ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000100114

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | ANALISTA DE PRESUPUESTO

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE PRESUPUESTOS

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ]

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7482
RFC |
Nombre ‘ HERNANDEZ MORENO ANA LUCIA

| C) Objetivo General del Puesto

\ Registro de afectaciones presupuestales en el SIAC.




D) Funciones del Puesto

JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

1 Registrar la requisicion de compras, servicios y solicitudes de pago, pdlizas de cheque, pdlizas de diario, gastos a
comprobar, estimaciones de obra.

! 2 \ Generar los formatos para las modificaciones al presupuesto. \
] 3 \ Revisar el soporte documental presupuestal para su registro. \
| 4 | Dar seguimiento a la afectacion del gasto en sistema SIAC. |

’ Il PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

| Profesion

| Grado de Estudios |

| Administrativo

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

! Experiencia Laboral \ Tiempo !
| Experiencia laboral | Actividades secretariales | De 1 afio 0 menos |
| 3. Idioma |
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

! 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno !

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Muy importante

\ Visién de Servicio

! Muy importante

\ Trabajo en equipo

] Muy importante

| Manejo de Tecnologia

| Importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

\ Vision de Gobierno

] Esencial

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales

| Capacidad profesional

| Grado de dominio

| Comunicacion

| Muy importante

| Alineando el desempefio para el éxito

| Muy importante

| Analisis

! Importante

| Seguimiento

| Muy importante

| 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |
Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de los Muy Importante
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.
Normatividad Leyes Estatales Ley del Trabajo de los Servidores Publico al Muy importante
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato
Normatividad Leyes Estatales Ley para Ejercicio y Control de los Recursos Muy importante
Publicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable, Muy importante
Internos Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato
Normatividad \ \ Otros ] \ Transparencia en la Rendicién de Cuentas. ] ] Muy Importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Administracion Lineamientos Lineamientos Generales de Racionalidad, Muy importante
Internos Austeridad y Disciplina Presupuestal
Contabilidad Presupuesto Conocimientos generales de contabilidad Muy importante
presupuestaria.

! E) Datos de captura

Fecha de elaboracion | 14.07.2022 |
Fecha de actualizacion | 14.07.2022 |
Estatus | AUTORIZADO \
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Valido Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000100094

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | CAJERA

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE AREA B

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | Si

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ] CAJERA

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7462
RFC |
Nombre ‘ MEJIA MEDRANO ROBERTO CARLOS

| C) Objetivo General del Puesto

\ Atencién a los usuarios para el cobro de los servicios del Organismo.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Recibir los pagos de los usuarios.

| 2 | Entregar el efectivo de los recursos recaudados.

| 3 | Realizar la apertura y cierre de la caja.

] 4 \ Archivar los informes de relacién de cobros.

] 5 \ Abastecer de los recursos de los cajeros, retiros parciales y cortes de los mismos.
| 6 | Entregar los valores a empresa externa.

| 11 PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

! Profesién

! Grado de Estudios !

| Administrativo

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de cajas de efectivo \ De 1 afio 0 menos ]
] 3. ldioma ]
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

! Trabajo en equipo

! Muy importante !




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

! Manejo de Tecnhologia ! Importante !

| Visién de Gobierno | Muy importante |

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |
| Comunicacion | Muy importante |
| Seguimiento | Muy importante |
] Orientacion hacia la calidad ] Muy importante ]

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema ' | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de Muy Importante
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Administracion Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracién

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante
Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante
Informacion y

Telecomunicaciones




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacion ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000100291

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | ANALISTA DE INFORMACION

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ]

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7659
RFC |
Nombre ‘ RAMIREZ GOMEZ ANDREA PATRICIA

| C) Objetivo General del Puesto

los trabajadores y mantener en orden el archivo muerto del area.

Brindar apoyo administrativo del area, asi como llevar el seguimiento de los apoyos y el Programa de Profesionalizacion de




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

D) Funciones del Puesto

’ 1 ‘ Realizar, dar seguimiento y entregar las solicitudes de apoyo a los trabajadores para pago. ’
| 2 | Elaborar y coordinar el Programa de Profesionalizacion de los trabajadores. |
| 3 | Atender y dar seguimiento al servicio social, practicas profesionales, etc. |
] 4 \ Llevar a cabo el control de archivo muerto del area y la papeleria. ]
5 Elaborar y dar seguimiento de solicitudes y oficios de transparencia, poder judicial, abogado laboral externo, etc., asi
como las solicitudes de pago de los diferentes prestadores de servicio del area.
| Il PERFIL DEL PUESTO |
| 1. Escolaridad |
| Profesién | Grado de Estudios |
| Administrativo | Técnico Superior Universitario |
| 2. Experiencia Laboral |
| Experiencia Laboral | En | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Actividades secretariales \ De 1 afio 0 menos ]
| 3. ldioma |
| Idioma | Grado de dominio |
! No aplica ! No aplica !
| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |
| Capacidad profesional | Grado de dominio |
] Capacidad organizativa ] Importante ]

| Visién de Servicio | Muy importante |




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

! Trabajo en equipo

! Importante

] Manejo de Tecnologia

] Importante

| Visién de Gobierno

| Muy importante

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales

! Capacidad profesional

! Grado de dominio

| Comunicacién

| Muy importante

| Seguimiento

| Muy importante

] Orientacion hacia la calidad

] Muy importante

| 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema

' | Conocimiento especifico

| Grado de dominio |

Normatividad

Leyes Estatales

Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.

Muy Importante

Internos

Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable, Muy importante

Informacion y
Telecomunicaciones

Administracion Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracién

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante

Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante
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SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura ’

Fecha de elaboracion \ 08.08.2022 ]
Fecha de actualizacion \ 08.08.2022 ]
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracién y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General
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SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO |

A) Datos Generales |

Secuencial | 0000000085 |
Nivel [ NIVEL 4 |
Denominacion Tabular ] Analista B ]
Denominacién Funcional | ANALISTA DE INGRESOS |
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) | DIRECTOR DE AREA B |

Horario ] Matutino ]

Personas a su cargo | |

Puesto tipo | No |

Id. del Puesto ] ]

Descripcién del Puesto Tipo ] ]

\ B) Datos del Personal !

No. de Empleado (a) | 2832 |
RFC | |
Nombre ‘ REYNOSO JIMENEZ GLORIA MARGARITA ’

| C) Objetivo General del Puesto |

\ Concentrar los ingresos diarios de los puntos de cobro del Organismo. ]
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D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Registrar las trasferencias bancarias.

| 2 | Registrar las bonificaciones especiales. Seguimiento de pagos en el SIAC.
| 3 | Generar el concentrado de ingresos y su soporte.

] 4 \ Revisar los movimientos bancarios.

] 5 \ Generar y registrar las pélizas de ingresos y pélizas de diario.

’ Il PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

| Profesion

| Grado de Estudios |

| Administrativo

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
| Experiencia laboral | Manejo de cajas de cobro | De 1 afio 0 menos |
| 3. Idioma |
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

] Trabajo en equipo

] Muy importante ]

] Manejo de Tecnologia

] Importante ]
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] Vision de Gobierno ] Muy importante ]

! 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales !

| Capacidad profesional | Grado de dominio |

] Comunicacion ] Muy importante ]

| Seguimiento | Muy importante |

| Orientacion hacia la calidad | Muy importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad

Leyes Estatales

Ley de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Muy Importante

Internos

Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante

Administracion Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracion

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante

Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante

Informacion y

Telecomunicaciones
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SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

| E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ] 22.08.2022 \
Fecha de actualizacion | 22.08.2022 |
Estatus | AUTORIZADO

Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General
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SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO |

A) Datos Generales |

Secuencial | 0000001113 |
Nivel [ NIVEL 4 |
Denominacion Tabular ] Analista B ]
Denominacién Funcional | CAJERA |
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) | DIRECTOR DE AREA B |

Horario ] Matutino ]

Personas a su cargo | |

Puesto tipo | Si |

Id. del Puesto ] ]

Descripcién del Puesto Tipo ] CAJERA ]

\ B) Datos del Personal !

No. de Empleado (a) | 6974 |
RFC | |
Nombre ‘ RICO HERNANDEZ MA GUADALUPE ERENDIRA ’

| C) Objetivo General del Puesto |

\ Atencién a los usuarios para el cobro de los servicios del Organismo. ]
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D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Recibir los pagos de los usuarios.

| 2 | Entregar el efectivo de los recursos recaudados.

| 3 | Realizar la apertura y cierre de la caja.

] 4 \ Archivar los informes de relacién de cobros.

] 5 \ Abastecer de los recursos de los cajeros, retiros parciales y cortes de los mismos.
| 6 | Entregar los valores a empresa externa.

| 11 PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

! Profesién

! Grado de Estudios !

| Administrativo

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de cajas de efectivo \ De 1 afio 0 menos ]
] 3. ldioma ]
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

! Trabajo en equipo

! Muy importante !
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! Manejo de Tecnologia ! Importante !

| Visién de Gobierno | Muy importante |

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |
| Comunicacion | Muy importante |
| Seguimiento | Muy importante |
] Orientacion hacia la calidad ] Muy importante ]

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema ' | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de Muy Importante
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Administracion Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracién

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante
Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante
Informacion y

Telecomunicaciones
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SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacién ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General
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|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000001487

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | CAJERA

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE AREA B

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | Si

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ] CAJERA

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7345
RFC |
Nombre ‘ SALAZAR ARRIAGA SUSANA GABRIELA

| C) Objetivo General del Puesto

\ Atencién a los usuarios para el cobro de los servicios del Organismo.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Recibir los pagos de los usuarios. ]
| 2 | Entregar el efectivo de los recursos recaudados. |
| 3 | Realizar la apertura y cierre de la caja. |
] 4 \ Archivar los informes de relacién de cobros. ]
] 5 \ Abastecer de los recursos de los cajeros, retiros parciales y cortes de los mismos. ]
| 6 | Entregar los valores a empresa externa. |

| 11 PERFIL DEL PUESTO |

| 1. Escolaridad |

| Profesion | Grado de Estudios |

| Administrativo | Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral |

| Experiencia Laboral | En | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de cajas de efectivo \ De 1 afio 0 menos ]
! 3. ldioma !
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |

| Capacidad organizativa | Importante |

| Visién de Servicio | Muy importante |
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] Trabajo en equipo

] Muy importante ]

| Manejo de Tecnologia

| Importante |

] Vision de Gobierno

] Muy importante ’

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

! Comunicacién

! Muy importante !

] Seguimiento

] Muy importante ’

| Orientacion hacia la calidad

| Muy importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad

Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de Muy Importante
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Administracion

Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracion

Informacion y
Telecomunicaciones

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante
Técnicos
Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacion ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000100020

Nivel | NIVEL_4

Denominacion Tabular ] Analista B

Denominacién Funcional | CAJERA

Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) ] DIRECTOR DE AREA B

Horario ] Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | Si

Id. del Puesto ]

Descripcién del Puesto Tipo ] CAJERA

\ B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7388
RFC |
Nombre ‘ VILLAFANA ALFARO JORGE ANTONIO

| C) Objetivo General del Puesto

\ Atencién a los usuarios para el cobro de los servicios del Organismo.
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D) Funciones del Puesto

] 1 ‘ Recibir los pagos de los usuarios.

| 2 | Entregar el efectivo de los recursos recaudados.

| 3 | Realizar la apertura y cierre de la caja.

] 4 \ Archivar los informes de relacién de cobros.

] 5 \ Abastecer de los recursos de los cajeros, retiros parciales y cortes de los mismos.
| 6 | Entregar los valores a empresa externa.

| 11 PERFIL DEL PUESTO

| 1. Escolaridad

! Profesién

! Grado de Estudios !

| Administrativo

| Técnico Superior Universitario |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de cajas de efectivo \ De 1 afio 0 menos ]
] 3. ldioma ]
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica ] No aplica ]

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

! Trabajo en equipo

! Muy importante !
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! Manejo de Tecnhologia ! Importante !

| Visién de Gobierno | Muy importante |

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |
| Comunicacion | Muy importante |
| Seguimiento | Muy importante |
] Orientacion hacia la calidad ] Muy importante ]

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema ' | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de Muy Importante
los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy Importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Administracion Conceptos Generales Conceptos generales de administracion. Importante
de Administracién

Conocimientos Archivonomia Conceptos generales archivonomia Importante
Técnicos

Tecnologias de la Bases de datos Conocimientos Generales de Bases de Datos. Importante
Informacion y

Telecomunicaciones




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ! 22.08.2022 \
Fecha de actualizacion ] 22.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000100031 |
Nivel | NIVEL 4 \
Denominacion Tabular \ Analista B \
Denominacién Funcional | ANALISTA DE CONTROL PATRIMONIAL |
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) | ANALISTA ESPECIALIZADO E \

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7399 |
RFC | |
Nombre | ZEPEDA ARAUJO JUAN CARLOS \

C) Objetivo General del Puesto

] Mantener actualizado el inventario general de bienes muebles del Organismo. \

D) Funciones del Puesto
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’ 1 ] Realizar altas, bajas y actualizaciones de bienes muebles activos y econémicos, propiedad del Organismo. ‘

2 Recuperar el importe por concepto de dafio a los bienes muebles o recuperar su valor por extravio, asi como generara
el formato de liberaciéon a empleados de baja.

| 3 | Iniciar el proceso de baja de los bienes muebles y econémicos. |
] 4 ] Manejar del inventario de equipo electromecanico y material usado y dafiado. \
5 Dar seguimiento a actas de hechos de dafio o extravio de bienes muebles por parte de los empleados y que se investiga

por parte del Organo Interno de Control.

| Il PERFIL DEL PUESTO |

| 1. Escolaridad |

| Profesion | Grado de Estudios |

! Administracién \ Técnico Superior Universitario \

| 2. Experiencia Laboral |

] Experiencia Laboral ] En ] Tiempo \
| Experiencia laboral | Areas administrativas | De 1 afio 0 menos |
| 3. Idioma \
| Idioma | Grado de dominio |
| No aplica | No aplica |

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Visién de Gobierno |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |
| Capacidad organizativa | Muy importante |
] Vision de Servicio \ Muy importante \

] Liderazgo \ Importante \




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
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] Toma de decisiones

\ Importante

| Trabajo en equipo

| Muy importante

| Manejo de Tecnhologia

| Muy importante

] Vision de Gobierno

\ Esencial

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales

| Capacidad profesional

| Grado de dominio

] Comunicacion

\ Muy importante

] Alineando el desempefio para el éxito \ Importante \
| Interpretacion de leyes y reglamentos | Importante |
| Andlisis | Importante |
] Seguimiento \ Muy importante \

! 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema

Conocimiento especifico

| | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Federales

Ley de Adquisiciones,
Servicios del Sector Publico

Arrendamientos vy

Muy importante

| Normatividad | | Leyes Federales

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

| Muy Importante

Normatividad Leyes Estatales

Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.

Muy Importante

Normatividad Leyes Estatales

Ley del Trabajo de los Servidores Publico al
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato.

Muy importante

Normatividad Leyes Estatales

Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal que
corresponda.

Muy importante
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Normatividad Leyes Estatales Ley para Ejercicio y Control de los Recursos Muy importante
Pablicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Muy importante
Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Hacienda para los Municipios del Estado Muy importante
de Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Muy importante
Publica para el Estado de Guanajuato.
Normatividad Leyes Estatales Ley de Ingresos para el municipio de Irapuato, Muy importante
Guanajuato para el ejercicio fiscal que
corresponda.
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento Orgéanico de la Administracién del Muy importante
Internos Municipio de Irapuato.
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Internos Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de lrapuato Guanajuato.
] Normatividad Otros ] ] Transparencia en la Rendicién de Cuentas. Muy Importante

Administracion

Lineamientos
Internos

Lineamientos Generales de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal.

Muy importante

Administracion

Lineamientos
Internos

Politicas de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Servicios de la Junta de Agua
Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento
del municipio de Irapuato, Gto.

Muy importante

Administracion

Administracion de
Recursos Materiales

Conceptos generales  administracién  de

recursos materiales

Muy importante

Administracion

Administracion de
Proyectos

Conocimientos
estratégica.

generales en planeacién

Muy importante

Administracion

Administracion de
Recursos Financieros

Conocimientos generales de administracion de
recursos financieros.

Muy importante
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Contabilidad Presupuesto Conocimientos generales de contabilidad Muy importante
presupuestaria.

| E) Datos de captura

Fecha de elaboracion ] 14.07.2022 \
Fecha de actualizacion | 14.07.2022 |
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General
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1. DESCRIPCION DEL PUESTO |

| A) Datos Generales |

Secuencial | |
Nivel | NIVEL_8 \
Denominacion Tabular \ Analista especializado C \
Denominacion Funcional | ANALISTA DE INFORMACION |
Gerencia | GERENCIA DE ATENCION A COMUNIDADES RURALES |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) | JEFE DE AREA A \

Horario \ Matutino \

Personas a su cargo | |

Puesto tipo | No |

Id. del Puesto \ \

Descripcién del Puesto Tipo \ \

| B) Datos del Personal |

No. de Empleado (a) | |

RFC | |

Nombre ! ‘

| C) Objetivo General del Puesto |

] Realizar las actividades de apoyo técnico a los Comités locales respecto de los servicios basicos. \

D) Funciones del Puesto

‘ 1 ‘ Generar dictamenes de los servicios técnicos prestados a los Comités.




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

| 2 | Organizacion de las actividades de los Comités. |

] 3 ] Dar seguimiento de las actividades administrativas de los Comités. \

| 4 | Apoyo en la realizacién de las asambleas de los Comités y su seguimiento. |

Il PERFIL DEL PUESTO ‘

| 1. Escolaridad

| Profesion

| Grado de Estudios \

| Ingenieria

| Licenciatura |

| 2. Experiencia Laboral

| Experiencia Laboral | Tiempo |
| Experiencia laboral | Servicios basicos | De 1 a 3 afios |
| 3. Idioma \
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica \ No aplica \

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio \

| Capacidad organizativa

| Muy importante |

| Visién de Servicio

| Muy importante |

] Trabajo en equipo

\ Muy importante ‘

] Manejo de Tecnologia

\ Muy Importante \

] Visién de Gobierno

\ Esencial \




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |
] Comunicacion \ Muy importante \
| Alineando el desempefio para el éxito | Muy importante |
| Andlisis | Muy importante |
] Seguimiento \ Muy importante \

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |
| Normatividad | | Leyes Federales | | Ley Agraria. | | Muy Importante |
Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de los Muy Importante

Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.

Normatividad Leyes Estatales Ley del Trabajo de los Servidores Publico al Muy importante
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable, Muy importante
Internos Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento para el

Municipio de Irapuato Guanajuato

| Normatividad | | Otros | | Transparencia en la Rendicién de Cuentas. | | Muy Importante
Administracion Administracion de Conocimientos generales en  planeacion Muy importante
Proyectos estratégica.
Conocimientos Otros Conocimientos generales en fuentes de Muy importante
Técnicos abastecimiento y sistemas de drenaje




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] E) Datos de captura ‘

Fecha de elaboracion | 23.08.2022 |
Fecha de actualizacién ] 23.08.2022 \
Estatus | AUTORIZADO \
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Elias Hernandez Garcia
Gerente de Atencion a Comunidades Rurales

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracién y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000000926 |
Nivel | NIVEL 9 \
Denominacion Tabular \ Analista especializado B \
Denominacién Funcional | ESPECIALISTA EN SOPORTE TECNICO |
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) \ JEFE DE AREA B

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 6334 |
RFC | |
Nombre | MARTINEZ HERNANDEZ PEDRO \

C) Objetivo General del Puesto

] Apoyar en proporcionar soporte técnico al equipo de computo y telecomunicaciones de los equipos propiedad del Organismo. \

D) Funciones del Puesto



JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

’ 1 ] Apoyar en los mantenimientos preventivos y correctivos de los equipos del Organismo. ‘
| 2 | Dar asesorias para proporcionar el manejo correcto de las herramientas que se utilizan en el Organismo |
3 Apoyar en el mantenimiento los SITE s (sitios en los que se ubican los servidores y los nodos de la RED) y equipos

tecnoldgicos de las unidades administrativas del Organismo, en condiciones de funcionalidad y operatividad.

| 4 | Apoyar en instalacion de sistemas utilizados por parte del area usuaria. |

] 5 ] Administrar el conmutador, de la red de video vigilancia y enlaces. \

| Il PERFIL DEL PUESTO |

| 1. Escolaridad |

| Profesion | Grado de Estudios \

| Ingenieria | Licenciatura |

| 2. Experiencia Laboral |

| Experiencia Laboral | En | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de redes ] De 1 a 3 afios \
! 3. ldioma \
| Idioma | Grado de dominio |
] Inglés \ Intermedio \

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional | Grado de dominio \
| Capacidad organizativa | Importante |
| Visién de Servicio | Muy importante |
! Toma de decisiones \ Importante \

] Trabajo en equipo \ Muy importante \




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

| Manejo de Tecnhologia | Esencial |

| Visién de Gobierno | Esencial |

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |

] Desarrollando a otros \ Muy importante \

| Aprendizaje continuo | Muy importante |

| Creatividad e innovacion | Muy importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y

sus Municipios.

Muy Importante

aplicables a varias
ciencias

informacion.

Normatividad Disposiciones Politicas de Tecnologias de la Informacién de la Muy importante
Administrativas Junta de Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y
Saneamiento del municipio de Irapuato, Gto.
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Conocimientos Sistemas Conocimiento en sistemas de tecnologias de la Muy importante

Conocimientos
Técnicos

Electrénica

Conocimientos basicos en electrénica.

Importante

Tecnologias de la
Informacion y
Telecomunicaciones

Mantenimiento

Conocimientos generales en mantenimiento
correctivo y preventivo de equipo de cémputo.

Muy importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Tecnologias de la Telecomunicaciones Conocimientos generales en redes Muy importante
Informacion y y Redes computacionales.
Telecomunicaciones

| Normatividad | | Otros | | Transparencia en la Rendicién de Cuentas. | | Muy Importante

| E) Datos de captura |

Fecha de elaboracion | 17.08.2022 |
Fecha de actualizacion | 17.08.2022 |
Estatus | AUTORIZADO \
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000000485 |
Nivel | NIVEL_8 \
Denominacion Tabular \ Analista especializado C \
Denominacién Funcional | ESPECIALISTA EN SOPORTE TECNICO |
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS |

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) \ JEFE DE AREA B

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 6334 |
RFC | |
Nombre | FONSECA NICASIO CAYETANO \

C) Objetivo General del Puesto

] Apoyar en proporcionar soporte técnico al equipo de computo y telecomunicaciones de los equipos propiedad del Organismo. \

D) Funciones del Puesto



JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

’ 1 ] Apoyar en los mantenimientos preventivos y correctivos de los equipos del Organismo. ‘
| 2 | Dar asesorias para proporcionar el manejo correcto de las herramientas que se utilizan en el Organismo |
3 Apoyar en el mantenimiento los SITE s (sitios en los que se ubican los servidores y los nodos de la RED) y equipos

tecnoldgicos de las unidades administrativas del Organismo, en condiciones de funcionalidad y operatividad.

| 4 | Apoyar en instalacion de sistemas utilizados por parte del area usuaria. |

] 5 ] Administrar el conmutador, de la red de video vigilancia y enlaces. \

| Il PERFIL DEL PUESTO |

| 1. Escolaridad |

| Profesion | Grado de Estudios \

| Ingenieria | Licenciatura |

| 2. Experiencia Laboral |

| Experiencia Laboral | En | Tiempo |
] Experiencia laboral ] Manejo de redes ] De 1 a 3 afios \
! 3. ldioma \
| Idioma | Grado de dominio |
] Inglés \ Intermedio \

| 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno |

| Capacidad profesional | Grado de dominio \
| Capacidad organizativa | Importante |
| Visién de Servicio | Muy importante |
! Toma de decisiones \ Importante \

] Trabajo en equipo \ Muy importante \




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

| Manejo de Tecnhologia | Esencial |

| Visién de Gobierno | Esencial |

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales |

| Capacidad profesional | Grado de dominio |

] Desarrollando a otros \ Muy importante \

| Aprendizaje continuo | Muy importante |

| Creatividad e innovacion | Muy importante |

| 6. Capacidades Técnicas Especificas |

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y

sus Municipios.

Muy Importante

aplicables a varias
ciencias

informacion.

Normatividad Disposiciones Politicas de Tecnologias de la Informacién de la Muy importante
Administrativas Junta de Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y
Saneamiento del municipio de Irapuato, Gto.
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato.
Conocimientos Sistemas Conocimiento en sistemas de tecnologias de la Muy importante

Conocimientos
Técnicos

Electrénica

Conocimientos basicos en electrénica.

Importante

Tecnologias de la
Informacion y
Telecomunicaciones

Mantenimiento

Conocimientos generales en mantenimiento
correctivo y preventivo de equipo de cémputo.

Muy importante




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Tecnologias de la Telecomunicaciones Conocimientos generales en redes Muy importante
Informacion y y Redes computacionales.
Telecomunicaciones

| Normatividad | | Otros | | Transparencia en la Rendicién de Cuentas. | | Muy Importante

| E) Datos de captura |

Fecha de elaboracion | 17.08.2022 |
Fecha de actualizacion | 17.08.2022 |
Estatus | AUTORIZADO \
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000100275

Nivel | NIVEL_8

Denominacion Tabular \ Analista especializado C

Denominacién Funcional | ANALISTA DE MOVILIDAD Y CAPACITACION
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) \ DIRECTOR DE AREA B

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 7643
RFC |
Nombre ] GALVEZ GARCIA MAGDALENA

C) Objetivo General del Puesto

Reclutamiento, seleccion, contratacion e induccion del personal del organismo, asi como elaboracion y seguimiento del

diagnéstico de capacitacién, elaboracion del programa de capacitacion.




D) Funciones del Puesto

JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] 1 ] Realizar el reclutamiento, seleccion, contratacion e induccion del personal del organismo.
2 Elaborar, dar seguimiento y subir la informacion trimestral de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion en
relacién a las fracciones correspondientes de la Direccion de Recursos Humanos.
3 Elaborar, aplicar el Diagndéstico de necesidades de capacitacién asi como la elaboracién y coordinacién del Programa
Anual de Capacitacion y Adiestramiento, asi como la evaluacién del impacto de los cursos de capacitacion.
| 4 | Realizar la evaluacion del desempefio y clima laboral. |
5 Coordinar los eventos internos como: rosca de reyes, dia de la Candelaria, 10 de mayo, dia de muertos, evento de fin
de afio, etc.
’ Il PERFIL DEL PUESTO \
| 1. Escolaridad |
| Profesion | Grado de Estudios |

] Econdmico Administrativo

\ Licenciatura \

2. Experiencia Laboral

] Experiencia Laboral ] Tiempo \
| Experiencia laboral | Areas administrativas | De 1 a 3 afios |
| 3. Idioma |
] Idioma \ Grado de dominio \
| No aplica | No aplica |

4. Capacidades Profesionales Generales y de Visién de Gobierno |

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

] Capacidad organizativa

\ Esencial \

] Vision de Servicio

\ Muy importante ‘




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] Toma de decisiones

\ Importante

| Trabajo en equipo

| Muy importante

| Manejo de Tecnhologia

| Muy importante

] Vision de Gobierno

\ Esencial

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales

| Capacidad profesional

| Grado de dominio

] Comunicacion

\ Muy importante

] Alineando el desempefio para el éxito

\ Muy importante

| Interpretacion de leyes y reglamentos

| Util

| Analisis

| Muy importante

] Seguimiento

\ Muy importante

! 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema || Conocimiento especifico | | Grado de dominio |
Normatividad Condiciones Condiciones Generales de Trabajo Muy Importante
Generales de Trabajo
Normatividad Leyes Estatales Ley del Trabajo de los Servidores Publico al Muy importante
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato
Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato
Normatividad Reglamentos Reglamento de los Servicios de Agua Potable, Muy importante
Internos Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Administracion Lineamientos Politicas de Recursos Humanos de la Junta de Muy importante
Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy
Saneamiento del municipio de Irapuato, Gto.

| Normatividad | | Otros | | Transparencia en la Rendicién de Cuentas. | | Importante

Administracion Administracion de Conocimientos generales de recursos humanos Muy importante
Recursos Humanos

Administracion Administracién de Conocimientos generales de capacitacion Muy importante
Recursos Humanos

Administracion Administracion de Conceptos generales administracion de recursos Muy importante
Recursos Humanos materiales

| E) Datos de captura |

Fecha de elaboracion ] 08.07.2022 \
Fecha de actualizacion | 08.07.2022 |
Estatus | AUTORIZADO |
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracién y Finanzas

Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A) Datos Generales

Secuencial | 0000000212

Nivel | NIVEL_8

Denominacion Tabular \ Analista especializado C

Denominacién Funcional | ANALISTA EN CONTRATACION DE SERVICIOS
Gerencia | GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto Jefe(a) Inmediato (a) \ DIRECTOR DE AREA B

Horario \ Matutino

Personas a su cargo |

Puesto tipo | No

Id. del Puesto \

Descripcién del Puesto Tipo \

B) Datos del Personal

No. de Empleado (a) | 5928
RFC |
Nombre | HERNANDEZ HERNANDEZ GRACIELA

C) Objetivo General del Puesto

Gestionar la contratacion de los servicios que de acuerdo al monto requieran procedimiento de adjudicacion ante el Comité de

Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamiento y Servicios.




D) Funciones del Puesto

JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

1 Gestionar el pago y seguimiento oportuno en el suministro de los servicios bésicos en los inmuebles del Organismo, asi
como la verificacion del uso eficiente de los mismos.

2 Gestionar y dar seguimiento oportuno en la contratacién de los servicios que requieran procedimiento de adjudicacién
ante el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios.

| 3 | Gestionar la contratacion de los servicios de mantenimiento a equipos menores de las diferentes areas en el Organismo. |

Il PERFIL DEL PUESTO ‘

| 1. Escolaridad

| Profesion

| Grado de Estudios \

| Econémico Administrativo

| Licenciatura |

| 2. Experiencia Laboral

! Experiencia Laboral ! Tiempo \
| Experiencia laboral | En contratacion de servicios | De 1 a 3 afios |
| 3. Idioma |
| Idioma | Grado de dominio |
] No aplica \ No aplica \

] 4. Capacidades Profesionales Generales y de Vision de Gobierno \

| Capacidad profesional

| Grado de dominio |

| Capacidad organizativa

| Esencial |

! Visién de Servicio

\ Muy importante \

] Toma de decisiones

\ Importante \

| Trabajo en equipo

| Muy importante |

| Manejo de Tecnhologia

| Importante |




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

] Vision de Gobierno

\ Esencial

| 5. Capacidades Profesionales Técnicas Institucionales

| Capacidad profesional

| Grado de dominio

! Comunicacién

\ Muy importante

] Alineando el desempefio para el éxito

\ Muy importante

| Interpretacion de leyes y reglamentos

| Importante

| Analisis

| Muy importante

] Seguimiento

\ Muy importante

| 6. Capacidades Técnicas Especificas

| Area de conocimiento | | Tema | | Conocimiento especifico | | Grado de dominio |

Normatividad Leyes Estatales Ley de Responsabilidades Administrativas de los Importante
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y
sus Municipios.

Normatividad Leyes Estatales Ley del Trabajo de los Servidores Publico al Importante
Servicio del Estado y de los Municipios del
Estado de Guanajuato

Normatividad Leyes Estatales Ley para Ejercicio y Control de los Recursos Importante
Pablicos para el Estado y los Municipios de
Guanajuato

Normatividad Leyes Estatales Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Muy importante
Guanajuato

Normatividad Reglamentos Reglamento Interior del Trabajo de la Junta de Muy importante

Internos Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado vy

Saneamiento del Municipio de Irapuato,
Guanajuato




JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Normatividad Disposiciones Reglamento de los Servicios de Agua Potable Muy importante
Administrativas Drenaje Alcantarillado y Saneamiento para el
Municipio de Irapuato Guanajuato

Normatividad Disposiciones Politicas de Adquisiciones, Enajenaciones, Muy importante
Administrativas Arrendamientos y Servicios de la Junta de Agua
Potable, Drenaje, Alcantarillado y Saneamiento
del municipio de Irapuato, Gto.

] Normatividad ] ] Otros ] ] Transparencia en la Rendicion de Cuentas. \ ] Importante

Administracion Lineamientos Lineamientos Generales de Racionalidad, Muy importante
Internos Austeridad y Disciplina Presupuestal

Administracion Administracion de Conceptos generales  administracion  de Muy importante
Recursos Materiales recursos materiales

Administracion Administracion de Conocimientos  generales en  planeacion Muy importante
Proyectos estratégica.

Administracion Administracion de Conocimientos generales de administraciéon de Muy importante
Recursos Financieros recursos financieros.

Administracion Administracion de Conceptos generales  administracién  de Muy importante
Recursos Materiales recursos materiales

] E) Datos de captura ‘

Fecha de elaboracion | 18.07.2022 |
Fecha de actualizacién | 18.07.2022 |
Estatus | AUTORIZADO \
Elaboré Marisol Zavala Barroso

Directora de Recursos Humanos

Validé Erick Pacheco Lopez
Gerente de Administracién y Finanzas
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JUNTA DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE IRAPUATO, GTO.

Erick Pacheco Lépez
Gerente de Administracion y Finanzas

Autorizé

José Lara Lona
Director General




